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Approvazione atti della commissione giudicatrice delle selezioni per titoli e

colloqui per I’assunzione:

* n. 1 istruttore direttivo contabile (cat. d1 — posizione economica d1) con
contratto a tempo pieno e determinato di circa mesi 10 e comunque sino alla
scadenza del mandato del sindaco (elezioni amministrative 2016) ai sensi

OGGETTO: dell’art. 110, comma 2, del d. 1gs. 267/2000 e ss.mm.ii.

= din. 1 istruttore direttivo amministrativo (cat. d1 — posizione economica d1)
con contratto a tempo parziale (30 ore settimanali) e determinato di circa
mesi 10 e comunque sino alla scadenza del mandato del sindaco (elezioni
amministrative 2016) ai sensi dell’art. 110, comma 2, del d. Igs. 267/2000 e
sS.mm.ii.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AAGG E PERSONALE

Viste le proprie precedenti Determinazione n. 131 e 132 del 20/07/2015, con la quale si procedeva
all’indizione dell’avviso pubblico di selezione per titoli e colloqui per 1’assunzione, rispettivamente
di n. 1 istruttore direttivo contabile e 1 istruttore direttivo amministrativo nelle forme meglio
specificate in oggetto;

CONSTATATO CHE la Commissione ha concluso i propri lavori e tutti gli adempimenti relativi
all'espletamento del concorso e in data 6 agosto ha trasmesso tutti gli atti del concorso unitamente ai
sottoelencati verbali redatti per ciascuna delle selezioni in parola: ,
o verbale n° 1 del 06.08.2015 concernente I’insediamento della commissione e la
fissazione dei criteri e delle modalita di valutazione dei titoli e del colloquio;
o verbale n° 2 del 06.08.2015 concernente la valutazione dei titoli;
o verbale n° 3 del 06.08.2015 concernente svolgimento del colloquio e formazione della
graduatoria finale;

VISTO il DPR 487 del 09.05.1994: Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi;
VISTO il D.Lgs n° 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il D.Lgs n° 267del 18 agosto 2000 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Regolamento Comune degli Uffici e Servizi;
VISTO il vigente Statuto Comunale;
VISTO il Decreto Sindacale n. 27/2015 di nomina del sottoscritto quale Responsabile del Settore
AA.GG. e del Personale;

DETERMINA

1. l'approvazione degli atti della commissione giudicatrice delle selezioni per titoli e colloquio
titoli per 1’assunzione: -
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di n. 1 istruttore direttivo contabile (cat. d1 — posizione economica d1) con contratto a tempo
pieno e determinato di circa mesi 10 e comunque sino alla scadenza del mandato del sindaco
(elezioni amministrative 2016) ai sensi dell’art. 110, comma 2, del d. Igs. 267/2000 e ss.mm.ii.
di n. 1 istruttore direttivo amministrativo (cat. d1 — posizione economica d1) con contratto a
tempo parziale (30 ore settimanali) e determinato di circa mesi 10 e comunque sino alla
scadenza del mandato del sindaco (elezioni amministrative 2016) ai sensi dell’art. 110, comma
2, del d. Igs. 267/2000 e ss.mm.ii. - '

e precisamente, per ciascuna delle selezioni:

verbale n° 1 del 06.08.2015 concernente I’insediamento della commissione e la fissazione dei
criteri e delle modalita di valutazione dei titoli e del colloquio;

verbale n° 2 del 06.08.2015 concernente la valutazione dei titoli;

verbale n° 3 del 06.08.2015 concernente svolgimento del colloquio e formazione della
graduatoria finale;

di approvare per la selezione di n. 1 istruttore direttivo contabile, la seguente graduatoria
provvisoria finale di merito, formata in base ai punteggi riportati da ciascun candidato;

Generalita della candidata Punteggio Punteggio Punteggio totale
titoli colloquio
Dott.ssa Pitzalis Paola 5,935 30 35,935

di dare atto che per la selezione di n. 1 istruttore direttivo amministrativo, come si evince dai
verbali nessun candidato si ¢ presentato alla selezione;

di dare atto che eventuali reclami contro la predetta graduatoria provvisoria di merito possono
essere proposti eventuali reclami entro e non oltre il termine di 7 (sette) giorni a decorrere da
oggi 11 agosto 2015, data di pubblicazione della predetta determinazione;

di dare atto che la presente determinazione & stata preventivamente sottoposta al controllo di
regolarita amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis del T.U.E.L. e con la sottoscrizione si rilascia
formalmente parere favorevole.

11 Responsabile del Settore AAGG e Personale
Dott. Simone Farris
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