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COMUNE DI SINNAI

SETTORE DETERMINAZIONE
AFFARI GENERALI N. ReG. 263
E PERSONALE DATA 25/11/2014

SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE,
SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE

OGGETTO:

Approvazione atti della commissione giudicatrice per I’espletamento delle prove di
idoneita dei lavoratori inseriti nella graduatoria trasmessa dal Centro Servizi per il
Lavoro di Quartu S. Elena, finalizzate all’avviamento nel cantiere forestale inerente il
“programma di interventi per ’aumento del patrimonio boschivo nelle aree dei comuni
che hanno una rilevante diminuzione degli occupati nel settore della forestazione di cui
alla delibera di G.R. 34/44 del 07/08/2012 — L.R. n. 1 del 14/05/2009.
Approvazione graduatorie:

- Dei primi 18 lavoratori selezionati con mansione di bracciante agricolo

- Dei 2 lavoratori selezionati con mansione di operatore di motosega

- Dei 3 lavoratori selezionati con mansione di capo operaio

PRESA VISIONE:

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AAGG E PERSONALE

1. della Convenzione per I’avviamento al lavoro in cantieri comunali n. 20140028 del 13.02.2014
approvata dal Commissario della Provincia di Cagliari, stipulata tra il medesimo ente Provincia di
Cagliari — Centro Servizi per il Lavoro di Quartu Sant’Elena e il Comune di Sinnai;

2. della deliberazione della Giunta comunale n. 72 del 27/05/2013 ad oggetto “Approvazione del
progetto di dettaglio per “interventi di gestione selvicolturale finalizzati alla prevenzione degli
incendi in localita Santu Barzolu- Cirronis” ricostituzione del potenziale forestale e interventi
preventivi. Azione 226.1. programma di sviluppo rurale.

3. della deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 09.01.2014 ad oggetto “Approvazione del
progetto definitivo esecutivo relativo a: Delibera di Giunta Regionale 34/44 del 07.08.2012 — Legge
regionale n. 1 del 14.05.2009. “programma di interventi per |’aumento del patrimonio boschivo
nelle aree dei comuni che hanno una rilevante diminuzione degli occupati nel settore della
forestazione™;

4. della determinazione del Responsabile del settore LLPP n. 521 del 13/08/2014 ad oggetto
“procedura negoziata ai sensi dell’art. 125 comma 8 del D. Lgs 163/2006 per il Convenzionamento
per la gestione del cantiere relativo al seguente intervento: “ programma di interventi per
l’aumento del patrimonio boschivo nelle aree dei comuni che hanno subito una rilevante
diminuzione degli occupati nel settore della forestazione di cui alla delibera di G.R. 34/44 del
07/08/2012 — L.R. n. 1 del 14/05/2009 — approvazione verbali di gara, aggiudicazione definitiva e

impegno di spesa”, con la quale sono stati

aggiudicati definitivamente i lavori di gestione del

cantiere di cui all’oggetto alla Soc. coop. Soc. PRO GENTES con sede in Sinnai, in Via
Flumendosa, n. 6;
5. del Bando inerente la ricerca di personale da avviare al cantiere forestale e nello specifico:

n. 1 Capo operaio perito agrario/geometra ed equipollenti cat./liv. C3 con patente B

n. 2 motoseghisti in possesso di qualifica e/o abilitazione cat./liv. B1

n. 9 braccianti agricoli cat./liv. A1 ovvero operaio comune, addetto alla manovalanza,
generico)

6. La nota prot. 13761 del 20.08.2014 con la quale il Responsabile del Settore Affari Generali e
Personale richiedeva al Centro dei Servizi per il Lavoro, con sede in Quartu S. Elena, la formazione
delle graduatorie per I’avviamento al lavoro nel cantiere comunale forestale;

7. della graduatoria delle figure professionali richiesta da questa Amministrazione, predisposta dal
Centro per i Servizi al Lavoro di Quartu Sant’ Elena, per Bracciante agricolo, Motoseghisti e capo
operaio, trasmessa con nota Ns. protocollo Gen. n. 18304 del 29/10/2014;
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VISTA la determinazione n. 248 del 10/11/2014 di nomina della commissione giudicatrice per la selezione
di cui all’oggetto;

CONSTATATO CHE la Commissione ha concluso i propri lavori e tutti gli adempimenti relativi
all'espletamento delle prove di idoneita e in data 21/11/2014 ha trasmesso tutti gli atti unitamente ai sotto
elencati verbali ed alla graduatoria provvisoria finale:
= verbale n° 1 del 20/11/2014 concernente I’insediamento della commissione e la fissazione delle
modalita di espletamento delle prove di idoneita inerente le tre figure di bracciante agricolo,
motoseghista e capo operaio;
= verbale n° 2 del 21/11/2014 concernente I’ espletamento delle prove di idoneita delle tre figure su
citate.
VISTO il DPR 487 del 09.05.1994: Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi;
VISTO il Regolamento Comune degli Uffici e Servizi;
VISTO il vigente Statuto Comunale;
VISTO il Decreto Sindacale n. 30/2013 di nomina del sottoscritto quale Responsabile del Settore AA.GG. e
del Personale;

DETERMINA

1. Di approvare gli atti della commissione giudicatrice per ’espletamento delle prove di idoneita dei
lavoratori inseriti nella graduatoria trasmessa dal Centro Servizi per il Lavoro di Quartu S. Elena,
finalizzate all’avviamento nel cantiere forestale inerente il “programma di interventi per I’aumento del
patrimonio boschivo nelle aree dei comuni che hanno una rilevante diminuzione degli occupati nel
settore della forestazione di cui alla delibera di G.R. 34/44 del 07/08/2012 — L.R. n. 1 del 14/05/2009, in
particolare di n. 9 braccianti agricoli; n. 2 motoseghisti; n. 1 capo operaio, quali:

= verbale n° 1 del 20/11/2014 concernente 1’insediamento della commissione e la fissazione delle
modalita di espletamento delle prove di idoneita inerente le tre figure di bracciante agricolo,
motoseghista e capo operaio;

= verbale n° 2 del 21/11/2014 concernente 1’ espletamento delle prove di idoneita delle tre figure
su citate

2. di allegare i sopraccitati verbali per farne parte integrale e sostanziale alla presente determinazione.

3. diapprovare le graduatorie degli idonei:

- dei lavoratori selezionati con mansione di bracciante agricolo

- dei lavoratori selezionati con mansione di operatore di motosega

- dei lavoratori selezionati con mansione di capo operaio

dando atto per tutta la durata della graduatoria, 'amministrazione comunale di Sinnai ai sensi della
convenzione stipulata in data 24/02/2014 con I’amministrazione di Cagliari, ha stabilito di limitare ad un
solo componente del nucleo familiare 1’assunzione nel cantiere, come previsto nei rispettivi bandi di
selezione;

4. di dare atto che la presente determinazione ¢ stata preventivamente sottoposta al controllo di regolarita
amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis del T.U.E.L. e con la sottoscrizione si rilascia formalmente
parere favorevole;

5. di pubblicare il presente provvedimento e relativi allegati sull’albo pretorio on line dell’Ente e sul sito
internet istituzionale www.comune.sinnai.ca.it.

L’istruttore amministrativo Il Responsabile del Settore Affari Generali e Personale
Dott.ssa Simona Corda m\ Dott. Simone Farris
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