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COMUNE' DI SINNA]

PROVINCIA DI CAGLIARI

INDIVIDUAZIONE DEGLI OBIETTIVI GESTIONALI

ANNO 2014

TRIENNIO 2014/2016




PREMESSA

Il presente documento fornisce le prime indicazioai I'individuazione degli obiettivi gestionali
nellambito del ciclo delle performance per il trreo 2014/2016 partendo dai contenuti di
programmazione politica ed in particolare:

- Dal programma di mandato del Sindaco;

- Dalla Relazione previsionale e Programmatica 20082

Partendo dalla definizione degli obiettivi gestibnadividuati nella presenti linee guida si dovra
procedere alla definizione delle schede obiettiaotipolareggiate, anche ai fini del processo di
valutazione, secondo la procedura contenuta nejramoma di contabilita Halley al fine di
individuare indicatori di attivita, di risultatorelativi target.

Gli obiettivi individuati potranno peraltro subidelle modificazioni ed integrazioni nel corso della
gestione.




RILANCIO SVILUPPO E CRESCITA PER SINNAI

PROGRAMMA
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PROGRAMMA

PROGETTO

Creare un sistema di Governance Locale
attraverso la progettazione partecipata

Sostenere lo sviluppo turistico
Territoriale

Piano per I'Occupazione - Cantieri

Regionali

Interventi di Riqualificazione Urbana ed
Ambientale

RESPONSABILE

Geom. Paolo Monni

Cap. Luciano Concas

Dott. Simone Farris

Ing. Silvia Serra

ANNO 2014

Affidamento pluriennale del servizio di
supporto e di front-office relativo alle

procedure di condono ed 2014/2016

Gestione dell'emergenza Blue Tongue 2014/2016

Predisposizione del nuovo Piano

Comunale dell'aree mercatali all'aperto S

Carnevale Sinnaese: potenziamento
organizzazione ed integrazione con
eventi etnoturistici

Awviamento di attivita a rilevanza
sociale attraverso i sussidi regionali

Piano d'Utilizzo del Litorale 2014/2016

Aggiornamento Piani di Gestione delle
Aree SIC

Regolamento per |'assegnazione de!
aree residenziali dei Piani di E
Economica e Popolare




Rilancio, Sviluppo e Crescita

Creare un sistema di Governance

con il Settore Edilizia Privata e Suap , il ruolo della polizia
|Locale & quello di supporto operativo e consulenza al fine
di riqualificare i mercati esistenti e di istituirne di nuowi,
con l'individuazione di nuove aree pubbliche da destinare 3

‘ - S . Pluri
Economica per Sinnai Locale atr :mor Cap. Ludano unennale dette attivita, tenendo conto dell'esigenza di garantire una 10
partecpsta idonea tutela della sicurezza degli operatori, dei clienti e
dei residenti nelle aree da destinare allattivita di
commercio su area pubblica (mercati rionali, occupazioni
temporanee per  sagre/manifestazioni/posteggi  di
quartiere). Progetto pluriennale, anno riferimento 2014
Creare un sistema di Governance
T € . Locale attraverso la progettazione| Geom. Paolo Monni Operativo Pluriennale |Gestione dell'emergenza Blue Tongue 30
Economica per Sinnai .
partecipata
Creare un sistema di Governance
Rilancio, Sviluppo e Crescita ) ) ) ) Affidamento pluriennale del servizio di supporto e di front-
gor | Locale attraverso _u progettazione| Geom. Paolo Monni Strategico Pluriennale office relativo alle di edilizio 30|
partecipata '
Rilancio, Sviluppo e Crescita | Sostenere lo sviluppo turistico ) ) ) Carnevale Sinnaese: potenziamento organizzazione ed|
Economica per Sinnai Territoriale Dot - Strateg Annuze integrazione con eventi etnoturistici s
Rilancio, Sviluppo e Crescita |Piano per I'Occupazione - Cantieri ) ) ) Avwviamento di attivita a rilevanza sociale attraverso i
F Ann
£ ica per Sinnal - Dott. Simone Farris Strategico uale i regional 5
Rilancio, Sviluppo e Crescita Interventi di Riqualificazione ) ) : § )
E . Sl A |
- Whin od Asiaatide Ing. Silvia Serra Strategico Pluriennale Piano d'Utilizzo del Litorale 10
Rilancio, Sviluppo e Crescita Interventi di Riqualificazione ) ) ) L )
i Usbass o Ansliiontale Ing. Silvia Serra Strategico Annuale (Aggiornamento Piani di Gestione delle Aree SIC 15|
g, : di Rioualificazi , . r ) denziali dei
Rilancio, Sviluppo e Crescita Interventi di Riqualificazione . Sihia Sera Operativo Annuale Regolamento per I'assegnazione delle aree residenziali deil 10

Economica per Sinnai

Urbana ed Ambientale

Piani di Edilizia Economica e Popolare




PROGRAMMA: SINNAI A DIMENSIONE DELLE PERSONE

Sinnai a dimensione delle persone

PROGRAMMA PROGETTO RESPONSABILE OBIETTIVO E

Servizi Integrati alla Persona
e alle Famiglie

Sviluppo dello Sport e delle
Attivita' Ricreative

ANNO 2014

Predisposizione del Piano di
Azione "Area Anziani"

2014/2016

Predisposizione del Piano di

Dott. Raffaele Cossu Azione "Area Educativa"

2014/2016

Gestione degli acquisti degli
alarredi per il nuovo micronido
"Sa Pedralla"

Assegnazione aree nei Piani
di Edilizia Economica e
Popolare

Ing. Silvia Serra 2014/2016

Organizzazione Mondiali

R N Studenteschidi Calcioa 5



PROGRAMMA DI GOVERNO PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati alla Persona e L . . Assegnazione aree nei Piani di E a Economica e
e Ing. Silvia Serra Strategico Pluriennale 25
persone alle Famiglie Popolare
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati alla Persona e ) ) ) . ) o N o
L Dott. Raffaele Cossu Strategico Pluriennale Predisposizione del Piano di Azione "Area Anziani 10
persone alle Famiglie
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati alla Persona e ) ) ) L . - N -
Dott. Raffaele Cossu Strategico Pluriennale Predisposizione del Piano di Azione "Area Educativa 10
persone alle Fam
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati m.__m.nmao:m e Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale _n_mmm:o:m Qm__m__ acquisti degli arredi per il nuovo micronido 5
persone alle Famiglie Sa Pedralla
Sinnai a dimensione delle Sviluppo dello Sport e delle . . . . . e o .
Dott. Simone Farris Strategico Annuale Organizzazione Mondiali Studenteschi di Calcio a 5 25

persone

Attivita' Ricreative




PROGRAMMA: Sinnai: Amministrazione Efficiente

Simone

te

Icien

trazione Eff

Amminis

Innal

S

Sicurezza del
Cittading

— T TR LT R TR

Farri

ative del settore

clale

Completamer ] *552 In sicurezza della strada

di carconvallaz averso la realizzasone di

una rotatoria | dello svincolo d accesso al

PP Lucer

Ricognizione residul attivi derivantl ¢
finanziamenti in ambito dei PLEP & av

——

pratiche di recupero

Istituzione dell'U.0.C, relativa alla

rap lone dell’abusivi wdilizio @ 2014/2016

procedure di acquisisone al Patrimonio
Indisponibile Comunale

Completamento e

apertura del primo lotto

2014/2016

funzionale del nuovo
amitero

Successiva verifica de oncessionl
trentennali scadute neghi anni 2011 - 2014
finali al recupero credit

Wi del controflo di gestione su alcuni del
principall ser
dell'Amministrazione Comunale

erogazione

Aggiornamento straordinarno dell'inventario
dei bernt mobili & immaobilh comunali

Adozione del Regolamento sul controllo

degli organismi ¢ societd partecipate

Adermpamenti in mateds G trasparenza od

integrita %

dempiment! in materia al

2014/2016

mano di Comunicazions

Web

zione del nuovo

Sistema Informativo

Territoriale

cquisizione sportelll

ifunzionali e urp @

llocazione personale

visntenimento degll stanc

unzion) ¢

Amninistrativa

Mantenimento degli standard Funzioni d

Pubblica Sicurezza e Sicurezza

Mantenimento degh standard Funzion: di Polizia

Stradale

progetto denominato "Oscar Plus'
Osservatorio per la sicurezza dei cittadini — 2014/2016

automaobilistici responsabili

Lotta al randagis
) P rOtEZIONE degll animall d
att

Attivita di coordinamento delle manifestazioni

pubbliche & degl event

procedimento per la predisposizione e Nadozione
del Regolamento 1UC secondo principl di
semplificazione e trasparenza della P.A e

adempimenti per agevolare il pagamento des tributi




PROGRAMMA DI GOVERNO PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
Sinnai: Amministrazione Gestione e sviluppo delle Risorse . . . . Analisi del benessere organizzativo del settore Economico
. Dott. Simone Farris Strategico Pluriennale ) 20
Efficiente Umane Sociale
Sinnai: Amministrazione Gestione e sviluppo delle Risorse . X X . o .
L. Dott. Simone Farris Operativo Annuale Gestione Giuridica ed Economica del Personale 10
Efficiente Umane
. . .. . . . Completamento e messa in sicurezza della strada di
Sinnai: Amministrazione Interventi di manutenzione della . . . . . . . .
. L Ing. Luisa Cocco Strategico Annuale circonvallazione attraverso la realizzazione di una rotatoria 30
Efficiente rete viaria comunale ) ) i )
in luogo dello svincolo d’accesso al PIP Luceri
Implementazione data base concessioni cimiteriali, con la
) A L. ) Gestione del Patrimonio registrazione delle concessioni rilasciate nel periodo 1981 -
Sinnai: Amministrazione . ) ] o L .
Efficiente Ing. Luisa Cocco Operativo Annuale 1991. Successiva verifica delle concessioni trentennali 20
Comunale scadute negli anni 2011 - 2014 finalizzato al recupero
crediti
3 A . ) Gestione del Patrimonio X .
Sinnai: Amministrazione o . . . Completamento e apertura del primo lotto funzionale del
. Mobiliare ed Immobiliare Ing. Luisa Cocco Strategico Pluriennale o 50
Efficiente nuovo cimitero
Comunale
Sinnai: Amministrazione - . . . . . . . —
Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Strategico Pluriennale Piano di Comunicazione Web 15
Sinnai: Amministrazione . . R X X . . . o R .
Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Operativo Pluriennale Adempimenti in materia di Anticorruzione 5
Sinnai: Amministrazione . ) . . . . . . o . s
Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Operativo Pluriennale Adempimenti in materia di trasparenza ed integrita 5
Sinnai: Amministrazione . . X X X . . .
Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Operativo Annuale Gestione Ordinaria della Segreteria Generale 10
Sinnai: Amministrazione Adempimenti preliminari necessari all'avvio del nuovo
. Amministrazione Generale Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale X P . P L . 10
Efficiente sistema di contabilita armonizzato
Sinnai: Amministrazione Amministrazione Generale Dott. Raffacle Cossu Operativo Annuale Installazione e configurazione del nuovo gestionale 10
z .
Efficiente P CONTABILITA'
Sinnai: Amministrazione . . . Adozione del Regolamento sul controllo degli organismi e
. Amministrazione Generale Dott. Raffaele Cossu Strategico Annuale N X 10
Efficiente societa partecipate
Sinnai: Amministrazione Aggiornamento straordinario dell'inventario dei beni mobili
) Amministrazione Generale Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale mm . 5
Efficiente e immobili comunali
Sinnai: Amministrazione . . . . Awio del controllo di gestione su alcuni dei principali
. Amministrazione Generale Dott. Raffaele Cossu Operativo Pluriennale . X _m o . P P 10
Efficiente servizi di erogazione dell'’Amministrazione Comunale
Sinnai: Amministrazione . . . . . . - .
.. Gestione Tributaria Rag. Lucia Scano Strategico Annuale riduzione costi di gestione 20
Efficiente
Sinnai: Amministrazione Implementazione dei Servizi al acquisizione sportelli polifunzionali e urp e riallocazione
P Rag. Lucia Scano Strategico Pluriennale q P P P 40

Efficiente

Cittadino e sportelli polifunzionali

personale




_ PROGRAMMA DI GOVERNO _ PROGETTO DI GOVERNO

RESPONSABILE

| TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE

DESCRIZIONE

| PESO ASSEGNATO |

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Implementazione dei Servizi al
Cittadino e sportelli polifunzionali

Strategico

Pluriennale

Realizzazione del nuovo Sistema Informativo Territoriale

25

Sinnai: Amministrazione

- Gestione Tributaria
Efficiente

Rag. Lucia Scano

Strategico

Annuale

procedimento per la predisposizione e l'adozione del
Regolamento IUC secondo principi di semplificazione e
trasparenza della P.A. e adempimenti per agevolare
pagamento dei tributi

40

Sinnai: Amministrazione

.. Sicurezza del Cittadino
Efficiente

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Attivita di coordinamento delle manifestazioni pubbliche e

degli eventi da parte di enti attraverso la predisposizioni
servizi di sicurezza mirati per ogni evento ( manifestazioni
e competizioni sportive di grandi rilevanza ecc.), ed
emanazione degli atti conseguenti come ordinanze,
autorizzazioni/licenze i P.S. Obiettivo operativo
strettamente collegato a quello strategico "Sviluppo dello
sport e delle Attivita Ricreative" del Settore AA.GG. e
Personale

15

Sinnai: Amministrazione

.. Sicurezza del Cittadino
Efficiente

Cap. Luciano Concas

Strategico

Pluriennale

Lotta al randagismo e protezione degli animali di affezione.
Obiettivo strategico/operativo esplicitato tramite azioni
tendenti ad incrementare l'adozione, contrastare
fenomeno  dell'abbandono  tramite  campagne
microchippatura, il controllo capillare del territorio per la
rilevazione dei cani vaganti al fine di procedere alla cattura
e successivo affidamento al canile/rifugio previa stipula di
convenzione.

20

Sinnai: Amministrazione

. Sicurezza del Cittadino
Efficiente

Cap. Luciano Concas

Strategico

Pluriennale

I progetto denominato "Oscar Plus" - Osservatorio per la
sicurezza dei cittadini automobilistici responsabili, fa parte
insieme ai progetti "Piano Urbano del Traffico" e "Gestione
viabilita per lavori rete gas" , del progetto di governo
Sicurezza del Cittadino", in relazione alle problematiche
sulla sicurezza stradale. Progetto pluriennale, anno
riferimento 2014.

10

Sinnai: Amministrazione

. Sicurezza del Cittadino
Efficiente

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in
relazione al numero del personale della P.L., relativi ai
processi tipici della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 1. Funzioni di
Polizia Stradale

15




| PROGRAMMA DI GOVERNO |

PROGETTO DI GOVERNO

RESPONSABILE | TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE |

DESCRIZIONE

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in
relazione al numero del personale della P.L., relativi ai
processi tipici della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 2. Funzioni di
Polizia Giudiziaria

| PESO ASSEGNATO |

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in
relazione al numero del personale della P.L., relativi ai
processi tipici della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 3. Funzioni
Pubblica sicurezza e Sicurezza

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in
relazione al numero del personale della P.L., relativi ai
processi tipici della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 4. Funzioni di
Polizia Amministrativa

10

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in
relazione al numero del personale della P.L., relativi ai
processi tipici della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 1. Funzioni di
Polizia Locale

10

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Gestione del Patrimonio
Mobiliare ed Immobiliare
Comunale

Geom. Paolo Monni

Strategico

Pluriennale

dell'u.0.C.
dell'abusivismo e

Istituzione relativa alla repressione
io e procedure di acquisizione al

Patrimonio Indisponibile Comunale

10

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Gestione del Patrimonio
Mobiliare ed Immobiliare
Comunale

Ing. Silvia Serra

Operativo

Pluriennale

Ricognizione residui attivi derivanti da finanziamenti in
ambito dei PEEP e avvio pratiche di recupero.




PROGRAMMA: Migliorare I'utilizzo delle risorse natali del Territorio

Migliorare l'utilizzo delle
risorse naturali del territorio
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PROGRAMMA DI GOVERNO

PROGETTO DI GOVERNO

RESPONSABILE

TIPO OBIETTIVO

DURATA TEMPORALE

DESCRIZIONE

PESO ASSEGNATO

Migliorare I'utilizzo delle
risorse naturali del territorio

Pianificazione Territoriale

Ing. Silvia Serra

Strategico

Annuale

Variante al Piano Urbanistico Comunale

10




PROGRAMMA: Promuovere l'innovazione tecnologica

Promuovere l'innovazione

PROGRAMMA PROGETTO RESPONSABILE OBIETTIVO

Aggiornamento funzionale e

Implementazione del Sistema tecnologico del parco Server

Dott. Raffaele Cossu % : b
nformatico Comunale Machine e prosecuzione attivita

di installazione gestionali

tecnologica

MINIYTW &VA™T




PROGRAMMA DI GOVERNO

PROGETTO DI GOVERNO

RESPONSABILE

TIPO OBIETTIVO

DURATA TEMPORALE

DESCRIZIONE

PESO ASSEGNATO

Promuovere l'innovazione
tecnologica

Implementazione del Sistema
Informatico Comunale

Dott. Raffaele Cossu

Strategico

Pluriennale

Aggiornamento funzionale e tecnologico del parco Server
Machine e prosecuzione attivita di installazione gestionali

15




PROGRAMMA: Rafforzare I'ldentita Culturale

ANNO 2014

PROGRAMMA RESPONSABILE OBIETTIVO

Potenziamento dei sistemi di
penetrazione del servizio del
Servizio Biblioteca

Dott. Raffaele Cossu . - -
= Gestione del Museo Civico e

dell’Archivio Storico. Procedura di
riconoscimento regionale del
Museo. Individuazione forma di
gestione innovativa e affidamento

Rafforzare l'identita'
culturale




PROGRAMMA DI GOVERNO PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
Gestione e valorizzazione del Gestione del Museo Civico e dell'Archivio Storico.
Rafforzare l'identita’ culturale | patrimonio culturale materiale e | Dott. Raffaele Cossu Strategico Annuale Procedura di riconoscimento regionale del Museo. 10
immateriale Individuazione forma di gestione innovativa e affidamento
B Potenziamento dei sistemi di penetrazione del servizio del
i i izi
Rafforzare I'identita' culturale | patrimonio culturale materiale e | Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale P 5

immateriale

Servizio Biblioteca




OBIETTIVI PER RESPONSABILI

SETTORE TRIBUTI E SERVIZI AL CITTADINO

RESPONSABILE: RAG. LUCIA SCANO
ELENCO OBIETTIVI PER L'ANNO 2014

PROGRAMMA DI GOVERNO | PROGETTO DI GOVERNO | RESPONSABILE | TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
Sinnai: Amministrazion
- . ._=_ R Gestione Tributaria Rag. Lucia Scano Strategico Annuale riduzione costi di gestione 20
Efficiente
L L Implementazione dei o o ) )
Sinnai: Amministrazione o e o : _ . acquisizione sportelli polifunzionali e urp e riallocazione
. Servizi al Cittadino e Rag. Lucia Scano Strategico Pluriennale 40
Efficiente e personale
sportelli polifunzionali
procedimento per la predisposizione e |'adozione del
Sinnai: Amministrazi Regol to IUC do principi di lificazi
ol j:..s_m i Gestione Tributaria Rag. Lucia Scano Strategico Annuale SRR Y c::n._u_ _MmBU_ _SN_o%_m 40
Efficiente trasparenza della P.A. e adempimenti per agevolare il
pagamento dei tributi
TOTALE PESATURA 100




SETTORE ECONOMICO SOCIALE, P.1., CULTURA, BIBLIOTECA E POL. DEL LAVORO

RESPONSABILE: DOTT. RAFFAELE COSSU
ELENCO OBIETTIVI PER L'ANNO 2014

PROGRAMMA DI GOVERNO | PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati alla ) ) b ) e o
e Dott. Raffaele Cossu Strategico Pluriennale Predisposizione del Piano di Azione "Area Anziani 10
persone Persona e alle Famiglie
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati alla . ; . : ; ;s i -
o Dott. Raffaele Cossu Strategico Pluriennale Predisposizione del Piano di Azione "Area Educativa 10
persone Persona e alle Famiglie
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati alla . Gestione degli acquisti degli arredi per il nuovo
. Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale il N 5
persone Persona e alle Famiglie micronido "Sa Pedralla
. o Gestione del Museo Civico e dell'Archivio Storico.
Gestione e valorizzazione . ) )
o e ) : . Procedura di riconoscimento regionale del Museo.
Rafforzare l'identita’ culturale | del patrimonio culturale | Dott. Raffaele Cossu Strategico Annuale . . . o s . 10
: . A Individuazione forma di gestione innovativa e
materiale e immateriale .
affidamento
Gestione e valorizzazione 2 o ;i . .
= " ] . . Potenziamento dei sistemi di penetrazione del servizio
Rafforzare l'identita’ culturale | del patrimonio culturale | Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale - ) 5
) : ) del Servizio Biblioteca
materiale e immateriale
. . Implementazione del Aggiornamento funzionale e tecnologico del parco Server
Promuovere l'innovazione i . ) s ) : ik o 1 :
Bt Sistema Informatico Dott. Raffaele Cossu Strategico Pluriennale Machine e prosecuzione attivita di installazione 15
cnologica
g Comunale gestionali
Sinnai: Amministrazione . 2 . Adempimenti preliminari necessari all'avvio del nuovo
. Amministrazione Generale | Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale . . o . 10
Efficiente sistema di contabilita armonizzato
Sinnai: Amministrazione Amministrazione G te | Dott. Raffaele C Operati A | Installazione e configurazione del nuovo gestionale 10
mministrazione Generale | Dott. Raffaele Cossu erativo nnuale
Efficiente P CONTABILITA
Sinnai: Amministrazione Adozione del Regolamento sul controllo degli organismi e
i Amministrazione Generale | Dott. Raffaele Cossu Strategico Annuale g S . gliore 10
Efficiente societa partecipate
Sinnai: Amministrazione Aggiornamento straordinario dell'inventario dei beni
. Amministrazione Generale | Dott. Raffaele Cossu Operativo Annuale €8 . . . 5
Efficiente mobili e immobili comunali
Sinnai: Amministrazione . . . . Awvio del controllo di gestione su alcuni dei principali
- Amministrazione Generale | Dott. Raffaele Cossu Operativo Pluriennale antn ) i . ) 10
Efficiente servizi di erogazione dell'’Amministrazione Comunale
TOTALE PESATURA 100




SETTORE LAVORI PUBBLICI E SERVIZI TECNOLOGICI

RESPONSABILE: ING. LUISA COCCO
ELENCO OBIETTIVI PER L'ANNO 2014

PROGRAMMA DI GOVERNO | PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
) . - X o . Completamento e messa in sicurezza della strada di
Sinnai: Amministrazione Interventi di manutenzione . . . ) ) ) ] .
o T Ing. Luisa Cocco Strategico Annuale circonvallazione attraverso la realizzazione di una rotatoria in 30
Efficiente della rete viaria comunale . K K
luogo dello svincolo d’accesso al PIP Luceri
. . . Implementazione data base concessioni cimiteriali, con la
. . . . Gestione del Patrimonio 5 3 e .
Sinnai: Amministrazione . . X . registrazione delle concessioni rilasciate nel periodo 1981 -
. Mobiliare ed Immobiliare Ing. Luisa Cocco Operativo Annuale . . o . 20
Efficiente —— 1991. Successiva verifica delle concessioni trentennali
scadute negli anni 2011 - 2014 finalizzato al recupero crediti
. . . . Gestione del Patrimonio ) )
Sinnai: Amministrazione e - . ) ) Completamento e apertura del primo lotto funzionale del
. Mobiliare ed Immobiliare Ing. Luisa Cocco Strategico Pluriennale o 50
Efficiente nuovo cimitero
Comunale
TOTALE PESATURA 100




SETTORE EDILIZIA PRIVATA E S.U.A.P.

RESPONSABILE: GEOM. PAOLO MONNI
ELENCO OBIETTIVI PER L'ANNO 2014

PROGRAMMA DI GOVERNO | PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
Creare un sistema di
Rilancio, Sviluppo e Crescita Governance Locale . . . Predisposizione del nuovo Piano Comunale dell'aree
¥ == . Geom. Paolo Monni Strategico Pluriennale = T 30
Economica per Sinnai attraverso la progettazione mercatali all'aperto
partecipata
Creare un sistema di
Rilancio, Sviluppo e Crescita Governance Locale . . . . .
. . . ) Geom. Paolo Monni Operativo Pluriennale Gestione dell'emergenza Blue Tongue 30
Economica per Sinnai attraverso la progettazione
partecipata
. 3 . i Gestione del Patrimonio Istituzione dell'U.O.C. relativa alla repressione
Sinnai: Amministrazione . . . . L . . -
Efficient Mobiliare ed Immo Geom. Paolo Monni Strategico Pluriennale dell'abusivismo edilizio e procedure di acquisizione al 10
iciente
Comunale Patrimonio Indisponibile Comunale
Creare un sistema di
Rilancio, Svil C it G Local . . : Affid to pluri le del izio di to e di front-
ilancio <m uppo m. wmm.n_ a overnance Loca m. Geom. Paolo Monni Strategico N —— i mB.m: op c.:m::m e de mmE_N_o. i supporto e di fron 30
Economica per Sinnai attraverso la progettazione office relativo alle procedure di condono ed
partecipata
TOTALE PESATURA 100




SETTORE POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE

RESPONSABILE: CAP. LUCIANO CONCAS
ELENCO OBIETTIVI PER L'ANNO 2014

PROGRAMMA DI GOVERNO

PROGETTO DI GOVERNO

RESPONSABILE

TIPO OBIETTIVO

DURATA TEMPORALE

DESCRIZIONE

PESO ASSEGNATO

Rilancio, Sviluppo e Crescita
Economica per Sinnai

Creare un sistema di
Governance Locale
attraverso la progettazione
partecipata

Cap. Luciano Concas

Strategico

Pluriennale

Predisposizione del nuovo Piano Comunale delle aree
mercatali all'aperto. Si tratta di un progetto intra Settoriale
con il Settore Edilizia Privata e Suap , il ruolo della polizia
Locale é quello di supporto operativo e consulenza al fine di
riqualificare i mercati esistenti e diistituirne di nuovi, con
I'individuazione di nuove aree pubbliche da destinare a dette
attivita, tenendo conto dell'esigenza di garantire una idonea
tutela della sicurezza degli operatori, dei clienti e dei
residenti nelle aree da destinare all'attivita di commercio su
area pubblica (mercati rionali, occupazioni temporanee per
sagre/manifestazioni/posteggi di quartiere). Progetto
pluriennale, anno riferimento 2014

10

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Strategico

Pluriennale

Il progetto denominato "Oscar Plus" - Osservatorio per la
sicurezza dei cittadini automobilistici responsabili, fa parte
insieme ai progetti "Piano Urbano del Traffico" e "Gestione
viabilita per lavori rete gas" , del progetto di governo
"Sicurezza del Cittadino", in relazione alle problematiche
sulla sicurezza stradale. Progetto pluriennale, anno di
riferimento 2014.

10

Sinnai: Amministrazione
Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Attivita di coordinamento delle manifestazioni pubbliche e
degli eventi da parte di enti attraverso la predisposizioni di

i sicurezza mirati per ogni evento ( manifestazioni e
competizioni sportive di grandi rilevanza ecc.), ed
emanazione degli atti conseguenti come ordinanze,
autorizzazioni/licenze di P.S. Obiettivo operativo
strettamente collegato a quello strategico "Sviluppo dello
sport e delle Attivita Ricreative" del Settore AA.GG. e
Personale

serviz

15




Sinnai: Amministrazione

Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Strategico

Pluriennale

Lotta al randagismo e protezione degli animali di affezione.
Obiettivo strategico/operativo esplicitato tramite azioni
tendenti ad incrementare I'adozione, contrastare il
fenomeno dell'abbandono tramite campagne di
microchippatura, il controllo capillare del territorio per la
rilevazione dei cani vaganti al fine di procedere alla cattura e
successivo affidamento al canile/rifugio previa stipula di
convenzione.

20

Sinnai: Amministrazione

Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in relazione
al numero del personale della P.L., relativi ai processi tipici
della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 1. Funzioni
Polizia Stradale

15

Sinnai: Amministrazione

Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in relazione
al numero del personale della P.L., relativi ai processi tipici
della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 2. Funzioni di
Polizia Giudiziaria

Sinnai: Amministrazione

Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in relazione
al numero del personale della P.L., relativi ai processi tipici
della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 3. Funzioni di
Pubblica sicurezza e Sicurezza

Sinnai: Amministrazione

Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in relazione
al numero del personale della P.L., relativi ai processi tipici
della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 4. Funzioni di
Polizia Amministrativa

10

Sinnai: Amministrazione

Efficiente

Sicurezza del Cittadino

Cap. Luciano Concas

Operativo

Annuale

Mantenimento degli standard raggiunti nel 2013, in relazione
al numero del personale della P.L., relativi ai processi tipici
della Polizia Locale sanciti dalla legge-quadro
sull'ordinamento della Polizia Municpale n. 65/86 e dalla
Legge Regionale in materia di Polizia Locale. 1. Funzioni di
Polizia Locale

10

TOTALE PESATURA

100




SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, URBANISTICA

ELENCO OBIETTIVI PER L'ANNO 2014

ED AMBIENTALE - EDILIZIA PUBBLICA

RESPONSABILE: ING. SILVIA SERRA

PROGRAMMA DI GOVERNO | PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
Sinnai: Amministrazione S RES e
) Efficiente Servizi al Cittadino e Ing. Silvia Serra Strategico Pluriennale Realizzazione del nuovo Sistema Informativo Territoriale 25
sportelli polifunzionali
Interventi di
Rilancio, Sviluppo e Crescita . - .< Sk . . Regolamento per |'assegnazione delle aree residenziali dei
X . Riqualificazione Urbana ed Ing. Silvia Serra Operativo Annuale e . 10
Economica per Sinnai . Piani di Edilizia Economica e Popolare
Ambientale
Sinnai a dimensione delle Servizi Integrati alla . . . . o X
i Ing. Silvia Serra Strategico Pluriennale Assegnazione aree nei Piani di Edilizia Economica e Popolare 25
persone Persona e alle Famiglie
) . . ) Gestione del Patrimonio . . . X . . . .
Sinnai: Amministrazione e ! . . Ricognizione residui attivi derivanti da finanziamenti in
. are ed Immobiliare Ing. Silvia Serra Operativo Pluriennale . R ] . . 5
Efficiente ambito dei PEEP e avvio pratiche di recupero.
Comunale
X . . . Interventi di
Rilancio, Sviluppo e Crescita . e - . . . R .
X . Riqualificazione Urbana ed Ing. Silvia Serra Strategico Pluriennale Piano d'Utilizzo del Litorale 10
Economica per Sinnai K
Ambientale
Rilancio, Sviluppo e Crescita totepvnt] <
T PP L Riqualificazione Urbana ed Ing. Silvia Serra Strategico Annuale Aggiornamento Piani di Gestione delle Aree SIC 15
Economica per Sinnai ;
Ambientale
Migliorare I'utilizzo delle
A - ) i . Pianificazione Territoriale Ing. Silvia Serra Strategico Annuale Variante al Piano Urbanistico Comunale 10
risorse naturali del territorio
TOTALE PESATURA 100




SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE

RESPONSABILE: DOTT. SIMONE FARRIS

ELENCO OBIETTIVI PER L'ANNO 2014

PROGRAMMA DI GOVERNO PROGETTO DI GOVERNO RESPONSABILE TIPO OBIETTIVO | DURATA TEMPORALE DESCRIZIONE PESO ASSEGNATO
5 M o . e ) . . . . ) . Analisi del benessere organizzativo del
Sinnai: Amministrazione Efficiente |Gestione e sviluppo delle Risorse Umane| Dott. Simone Farris Strategico Pluriennale . . 20
settore Economico Sociale
i " 2 . . . Carnevale Sinnaese: potenziamento
Rilancio, Sviluppo e Crescita Sostenere lo sviluppo turistico . . . . . . i i
. i . . Dott. Simone Farris Strategico Annuale organizzazione ed integrazione con eventi 5
Economica per Sinnai Territoriale S
etnoturistici
L i Sviluppo dello Sport e delle Attivita' . . . Organizzazione Mondiali Studenteschi di
Sinnai a dimensione delle persone . i Dott. Simone Farris Strategico Annuale § 25
Ricreative Calcioa 5
Rilancio, Sviluppo e Crescita Piano per I'Occupazione - Cantieri . . . Avviamento di attivita a rilevanza sociale
. PP . . P ‘U . Dott. Simone Farris Strategico Annuale . L . . 5
Economica per Sinnai Regionali attraverso i sussidi regionali
Sinnai: Amministrazione Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Strategico Pluriennale Piano di Comunicazione Web 15
Sinnai: Amministrazione Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Operativo Pluriennale Adempimenti in materia di Anticorruzione 5
Adempimenti in materia di trasparenza ed
Sinnai: Amministrazione Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Operativo Pluriennale P! intearit: : P z 5
integrita
foro i i o . . . ) . . Gestione Giuridica ed Economica del
Sinnai: Amministrazione Efficiente |Gestione e sviluppo delle Risorse Umane| Dott. Simone Farris Operativo Annuale B, 10
e " i guas . . . . . Gestione Ordinaria della Segreteria
Sinnai: Amministrazione Efficiente Amministrazione Generale Dott. Simone Farris Operativo Annuale G | 10
enerale
TOTALE PESATURA 100




