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COMUNE DI SINNAI

PROVINCIA DI CAGLIARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Approvazione schema di accordo con il Comune d
Portoscuso per l'utilizzo della graduatoria approvda a

N° 101 seguito di concorso pubblico per assunzioni a tempo
OGGETTO: [indeterminato, per I'assunzione nel Comune di Sinnadi n.
Data 17/07/2014 3 agenti di polizia municipale cat. C, pos. ec. Ca tempo

pieno e determinato. D.L. n. 101/2013 convertito Ha
Legge n. 125/2013.

L’anno duemilaquattordici il giorno diciassette ade¢se di luglio alle ore 20,00 e prosieguo
presso la sala comunale, si € riunita la Giuntawate nelle persone dei signori:

Presenti Assenti
Maria Barbara PUSCEDDU SINDACO X
Alessandro ORRU’ Vice SINDAC( X
Roberto DEMONTIS Assessore X
Giuseppe FLORIS Assessore X
Massimo LEONI Assessore X
Franco MATTA Assessore X
Giuseppe MELIS Assessore X
Andrea ORRU’ Assessore X

TOTALE 5 3

Presiede il Sindacé/ARIA BARBARA PUSCEDDU.

Partecipa il Segretario Generale Dott.ssa ADRIANADODAS.

Constatata la legalita della seduta, il Presidentiéa i componenti della Giunta a deliberare sulla
proposta di cui all'oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che con deliberazione n. 175 del 30/12/20Giunta comunale ha approvato il piano
triennale del fabbisogno di personale 2014-201¢p®ano occupazionale 2014,

VISTA la reiterata nota del Responsabile del settBolizia municipale Comandante Luciano
Concas, con la quale si richiede l'assunzione.d! wigili stagionali per assicurare alle frazioni
costiere di Torre delle Stelle e di Solanas, lss@nga giornaliera di almeno una pattuglia per il
controllo della circolazione stradale e delle pi@ngentari norme di comportamento nell’arenile
oltre che per la gestione del traffico veicolaroa, all'interno del paese, incrementato in ocaasio
di manifestazioni sia civili che religiose che golgeranno durante il periodo estivo, servizio che
non risulta garantibile attraverso il personaleriganico, data I'esiguita dello stesso;



CONSIDERATA la necessita di procedere alla copartdr n. 4 posti di agenti di polizia
municipale cat. C, pos. Ec. C1 a tempo pieno ehato per la stagione estiva 2014,

RILEVATO CHE per I'instaurazione dei contratti ldvoro a tempo determinato, il decreto legge
n. 78 del 31.05.2010, convertito in legge n. 12 con il comma 28 dell'art. 9, cosi come
modificato dall’art. 4, comma 102, della leggel83/2011, c.d. Legge di Stabilita, ha stabilito,che
a decorrere dall'anno 2012, gli Enti locali, ferqu@anto previsto dagli articoli 7, comma 6, e 3b de
D.lgs. n. 165/2001, possono avvalersi di persoadkempo determinato o con convenzioni ovvero
con contratti di collaborazione coordinata e camdiiva nel limite del 50 per cento della spesa
sostenuta per le stesse finalita nell'anno 2009;

PRESO ATTO che il decreto legge 31 agosto 201304. convertito con modificazioni, dalla
Legge 30 ottobre 2013, n. 125, recante: “Disponrizimgenti per il perseguimento di obiettivi di
razionalizzazione nelle pubbliche amministrazionthodifica I'art. 36 del D. Igs. 165/2001
integrando il comma 2 il quale nell’'ultimo periodispone che per prevenire fenomeni di precariato
le pubbliche amministrazioni, qualora sussistackzionale necessita di ricorrere a forme flessibil
di impiego, nel rispetto delle disposizioni delleesso articolo, sottoscrivono contratti a tempo
determinato con i vincitori e gli idonei delle prap graduatorie vigenti per concorsi pubblici a
tempo indeterminato, consentendo alle amministrazivedesime, in mancanza, di attingere a
graduatorie di altre amministrazioni mediante adopr

VISTA la circolare della Presidenza del Consigliei dMinistri, dipartimento della funzione

pubblica, n. 5/2013 ad oggetto “Indirizzi volti favorire il superamento del precariato.
Reclutamento speciale per il personale in possesscequisiti normativi. Proroghe dei contratti.
Articolo 4 del decreto-legge 31 agosto 2013, n., Hdhvertito, con modificazioni, dalla legge 30
ottobre 2013, n. 125, recante "Disposizioni urgepér il perseguimento di obiettivi di

razionalizzazione nelle pubbliche amministraziomiarticolo 35 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, la quale evidenzia che il D.L. n. /2013 si colloca nellambito delle misure
necessarie e urgenti volte tra I'altro a dettaspasizioni in materia di pubblico impiego al fine d

razionalizzare e ottimizzare i meccanismi assuraioprevedendo una disciplina sui criteri di
utilizzo delle graduatorie dei vincitori e deglpiakei;

CONSIDERATO che la Funzione pubblica nella citatexatare rileva che pur mancando nel
decreto-legge una disposizione di natura transitgrer ovvie ragioni di tutela delle posizioni dei
vincitori di concorso a tempo determinato, le igkaigraduatorie vigenti possono essere utilizzate
solo a favore di tali vincitori, rimanendo precluscscorrimento per gli idonei;

PRESO ATTO che il Comune di Sinnai non disponeg allato, di graduatorie vigenti per
assunzioni a tempo indeterminato relative al poafil Agente di polizia municipale;

CONSIDERATO che nel nostro Ente € ancora in cors@lidita la graduatoria definitiva inerente
la selezione per titoli ed esami per l'assunzianeempo determinato di n. 3 agenti di polizia
municipale Cat. Giur. C pos. Ec. C1, approvata determinazione del Responsabile del settore
Affari Generali e Personale n. 167 del 10/07/2012;



PRESO ATTO che in ottemperanza alle prescriziogli'ait. 36 del D. Lgs. n. 165/2001 cosi come
novellato dal su richiamato Decreto Legge n. 101&0convertito dalla Legge n. 125/2013,
l'ufficio del personale ha provveduto a contattdedefonicamente solo i concorrenti risultati
vincitori della suddetta graduatoria, ossia i sig@ireddu Maria Cesarina, Loddo Luca e Pitzolu
Angelo i quali hanno successivamente comunicatopasta elettronica la rinuncia all'incarico
rispettivamente con nota prot. n.10955 del 24/0642(Qprot. n. 11000 del 25/06/2014, prot. n.
11007 del 25/06/2014;

PRESO ATTO pertanto della necessita di attingera gchduatoria per assunzioni a tempo
indeterminato inerente il profilo di agente di g@i municipale cat. giur. C, pos. eco. C1 approvata
da altra amministrazione;

DATO ATTO che il Comune di Portoscuso su richiediaquesto Ente, ha espresso parere
favorevole all'utilizzo della propria graduatoriaerente il concorso pubblico per I'assunzione di
n.1l posto di agente di polizia municipale, cat.p8s. Ec. C1 a tempo pieno e indeterminato
approvata con determinazione del Dirigente ded&@R n. 86 del 24/06/2014 ;

VISTA la deliberazione della Giunta municipale @amune di Portoscuso n. 77 del 10/07/2014 ad
oggetto: “Approvazione schema di accordo con il @oendi Sinnai per l'utilizzo della graduatoria
approvata dal Comune di Portoscuso a seguito dilfmabconcorso per I'assunzione di n. 3 agenti
di polizia municipale — cat. C1, a tempo pieno edeinato”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 1&Successive modificazioni recante “Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendedelle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto Legislativo 6 settembre 2001, ©83'Attuazione della direttiva 1999/70/CE
relativa all'accordo quadro sul lavoro a tempo dateato concluso dal’UNICE, dal CEEP e dal
CES”;

VISTO il regolamento generale degli uffici e deise del Comune di Sinnai da ultimo integrato e
modificato con deliberazione della Giunta comumgl&9 del 13/07/2012;

CONSIDERATO che la presente deliberazione rivesteattere di urgenza in modo da poter
avviare quanto prima le procedure nella stessaigteese che, pertanto pud essere dichiarata
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. t8fma 4 del D.Lgs del 18/08/2000, n° 267,
ATTESA la necessita di provvedere in merito;

VISTO il parere favorevole del Responsabile delt@et competente in ordine alla regolarita
tecnica, espresso ai sensi e per gli effetti aeitolo 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000,

267 e riportato in calce al presente provvedimento;

CON VOTAZIONE UNANIME, resa in forma palese;



DELIBERA
1. Di dare atto che le premesse formano parte raeég e sostanziale del presente provvedimento;

2. Di approvare l'allegato schema di accordo conCdmune di Portoscuso approvato con

deliberazione della Giunta municipale dello steSsmune n. 77 del 10/07/2014 per l'utilizzo da

parte del Comune di Sinnai della graduatoria apgdeoeon determinazione n. 86 del 24/06/2014
del dirigente dellArea 2 del comune di Portoscugmr I'assunzione di n. 3 agente di polizia

municipale per la stagione estiva 2014 e che fopawde integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

3. Di fornire gli indirizzi al Responsabile del et Affari Generali affinché provveda, per i motiv
citati in premessa all’assunzione di n. 4 AgentiPdiizia Municipale a tempo determinato ed a
tempo pieno possibilmente entro il mese di luglitramerso I'utilizzo della graduatoria su
richiamata ancora in corso di validita;

4. Di provvedere con successivo atto alla progranwna annuale del personale con la puntuale
previsione della spesa;

5. Di dichiarare, con separata votazione resa ralhimita, il presente atto immediatamente
eseguibile, ai sensi e per gli effetti del’'art418omma 4, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Maria Barbara PUSCEDDU F.to Dott.ssa Adriana Zuddas

PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA TECNICA
Artt. 49 e 147 bis D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267
- FAVOREVOLE -

Data, 01.07.2014. Il Responsabile del Settore
F.to Smone Farris




Approvazione schema di accordo con il Comune di Ptoscuso pef
OGGETTO: I'utilizzo della graduatoria approvata a seguito diconcorso pubblico pel
assunzioni a tempo indeterminato, per I'assunzioneel Comune di Sinna
di n. 3 agenti di polizia municipale cat. C, pos.@ C1 a tempo pieno ¢§
determinato. D.L. n. 101/2013 convertito nella Leggn. 125/2013.

1%

PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA DELL’ATTO
La presente deliberazione e stata affissa ogglldi’ pretorio, ove restera per 15 giorni,
sensi dell’art. 30 della legge regionale 13 dicemb®94 n. 38 e successive modifiche g
integrazioni, con contestuale trasmissione ai capjgp consiliari.

Sinnai, 23.07.2014.
L SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa Adriana Zuddas

=.

d

CERTIFICO CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE :
e divenuta esecutiva il giorno 17/07/2014, ai satwdi'art. 134, comma 4, del decretd
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, poiché dichéanamediatamente eseguibile.

Sinnai, 23.07.2014.
L SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa Adriana Zuddas




g
COMUNE DI PORTOSCUSO

Provincia di Carbonia-lglesias

ACCORDO PER L'UTILIZZO DI UNA GRADUATORIA DI PUBBLICO CONCORSO
APPROVATA DA ALTRO COMUNE

PREMESSO che:

— Tart. 9 della Legge 16/01/2003, n. 3, prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche
ad ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti
disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da
altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione con le modalita
indicate in un regolamento statale da approvare ai sensi dell’art. 17 della Legge
400/1988;

— lart. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003, n. 350 prevede che, nelle more
dell’emanazione del predetto regolamento, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

Considerata la necessita di procedere alla copertura del posto di Agente di Polizia
Municipale - cat. C1, come previsto nella programmazione triennale dei fabbisogni di
personale di cui all’art. 39 della L. n. 449/1997, approvata con deliberazione G.C. n.
........... del ...........;

Dato atto che il Comune di Portoscuso ha approvato con determinazione n. 1318 del
19.06.2014, a seguito di concorso pubblico, una graduatoria a tempo indeterminato per
I'assunzione di Agenti di Polizia Municipale - cat. C;

Considerato che il Comune di Sinnai per poter attingere alla suddetta graduatoria per
l’assunzio_ne di n. agenti di polizia municipale a tempo determinato - cat. C, ha chiesto

I"autorizzazione, previo accordo, al Comune di Portoscuso;

Tutto cido premesso,
TRA

II Comune di Sinnai rappresentato dal Dott. Simone Farris, Responsabile del Settore
AAGG e Personale che agisce in nome e per conto dell’Amministrazione;

E



II Comune di ................ rappresentate da coosasmm e che agisce in nome e per
conto dell’ Amministrazione;

VISTI gli artt. 35 del D.Lgs. 165/2001, art. 91 del D.Lgs. 267/2000 e art. 97 della
Costituzione;

RICHIAMATA:
La deliberazione di Giunta Comunale n. ......... del ............. del Comune di
Sinnai e di Giunta Comunale n. ............... del ............. del Comune di Portoscuso

aventi ad oggetto 1'approvazione dello schema di accordo per l'utilizzo da parte del
Comune di Sinnai della graduatoria del concorso pubblico, approvata con determinazione
n ... del ............ , per l'assunzione di n° 3 agenti di Polizia Municipale, a tempo
determinato, per mesi tre, e tempo pieno - cat. C1;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
1. il Comune di Portoscuso autorizza il Comune di Sinnai ad utilizzare la graduatoria
approvata con determinazione n. ......... del .............. per l'assunzione di n° 3 Agenti

di Polizia Municipale - a tempo determinato e tempo pieno, per mesi tre - cat. C1

secondo i seguenti criteri:

a) le premesse fanno parte integrante del presente protocollo d’intesa;

b) il Comune di Sinnai pud attingere immediatamente alla suddetta graduatoria
procedendo all’assunzione a tempo determinato dei primi 3 idonei. All'atto
dell’assunzione verra inviata apposita comunicazione al Comune di Portoscuso

c) per eventuali utilizzi successivi, il Comune di Sinnai dovra richiederne nuovamente
I"autorizzazione.

Per il Comune di Sinnai (Dott. Farris Simone)

Peril Comunedi...............

PER COPIA CONFORME AL SUO ORIGINALE AD USO AMMINISTRATIVO .

Sinnai, 23.07.2014.
IL FUNZIONARIO INCARICATO
Vincenzo Cardia




