SETTORE POLITICHE
DI GESTIONE DEL PERSONALE

CAPO SETTORE: ISTRUTTORE|

SETTORE AUTONOMO
POLIZIA MUNICIPALE

CAPO SETTORE: ISTRUTTORE|

DOTAZIONE ORGANICA

ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO AREE - SETTORI - SERVIZI

AREA AMMINISTRATIVA
RESPONSABILE:

SEGRETARIO GENERALE

SETTORE
AFFARI GENERALI

CAPO SETTORE: ISTRUTTORE

DIRETTIVO (D1 - 50%) DIRETTIVO VIGILANZA (D1) DIRETTIVO (D1 - 50%)
SERVIZIO AMMINISTRATIVO
POLIZIA AMMINISTRATIVA SERIAD SEEEERL
SERVIZIO GESTIONE ATTIVITA PRODUTTIVE ’ GENERALE ASSISTENZA
GIURIDICA DEL PERSONALE IGIENE SANITA - VIGILANZA ORGANI ISTITUZIONALI
SVILUPPO RISORSE UMANE OIS e AFFARI LEGALI - UR.P.
FORMAZIONE ;
ISTRUTTORE DIRETTIVO
ISTRUTTORE DIRETTIVO (D1)
(D1 - 50%) (C1) SERVIZIO SPORT
(C1) (B3) > SPETTACOLO
(B3) TURISMO
SERVIZIOPU.T. - ISTRUTTORE DIRETTIVO
ORDINANZE (D1 - 50%)
SEGNALETICAE
SERVIZIO STRADALE
ISTRUTTORE
DIRETTIVO VIGILANZA (D1 \E SEEXITZlI(?oS(I:Sgl\ELI\JA@ALE
(C1) (C1)
(C1) (C1)
(C1) (C1) ISTRUTTORE INFORMATICQ|
(C1) (C1) (C1)
(C1) (C1)

' (C1) Vacante da ricoprire con

(C1)  (B3) (B1)
(C1) (B1) (B1)
(c1) (B1) (B1)
selezione pubblica

(B1) Vacante part-time 50%

da ricoprire con selezione
pubblica.

SERVIZI SPORTELLO
POLIFUZIONALE
DEMOGRAFICO

(C1) (B1)
(C1) (B1)
(€1)

AREA ECONOMICO SOCIALE
RESPONSABILE:
DIRIGENTE A TEMPO
DETERMINATO - INCARICO
EXTRA DOTAZIONE ORGANICA
ART. 110 D.LGS 267/2000

SETTORE
TRIBUTI

SETTORE
SOCIO-CULTURALE

SETTORE
FINANZIARIO

AREA TECNICA
RESPONSABILE:
DIRIGENTE A TEMPO
DETERMINATO - INCARICO
EXTRA DOTAZIONE ORGANICA
ART. 110 D.LGS 267/2000

SETTORE
LL.PP. E TECNOLOGICI

SETTORE
URBANISTICA

gjfggﬁfgfﬁﬂ CAPO SETTORE CAPO SETTORE CAPO SETTORE: CAPO SETTORE:
ECONOMICO SOCIALE ISTRUTTORE DIRETTIVO (D1) | | ISTRUTTORE DIRETTIVO (D1) DIRIGENTE AREA TECNICA DIRIGENTE AREA TECNICA
SERVIZIO FINANZIARIO
E PATRIMONIALE E SERVIZIO GESTIONE SERVIZIO TECNICO SERVIZIO LL.PP. SERE’I'JZ"'_(I)Z&RF?QQL\STECA
GESTIONE TRIBUTI SOCIALE PATRIM- ESPROPR. QCS EDILIZIA PUBBLIGA
CONTABILE DEL PERSONALE
ISTRUTTORE DIRETTIVO (1) ISTR. DIR. SOCIALE (D1) ISTRUTTORE DIRETTIVO ISTRUTTORE DIRETTIVO
(D1) (C1) ISTR. DIR. SOCIALE (D1) TECNICO (D1) TECNICO (D1)
(C1) (C1) (C1) (C1) (C1)
(C1) (C1) (1)
(C1)
SERVIZIO AMMINISTRATIVO
SOCIALE PUBBLICA PROSCIBEER'}'/':'EZOIONI
ISTRUZIONE CULTURA SERVIZI AMMINISTRATIVI
(C1) (B3) (p.t.2/3) FUNZIONARIO
(c1) (B1) TECNICO (D3) ISTRUTTORE DIRETTIVO
(C1) TECNICO (D1)
(B3)
(B3)
SERVIZIO TECNOLOGICO
GESTIONE IMMOBILI SERVIZIO SUAP
SERVIZIO BIBLIOTECA SERVIZI CANTIERE s
ISTRUTTORE DIRETTIVO PRODUTTIVE
on TECNICO (D1) <
(C1) 1
(B3) (B3) vacante gg}; (C1)
(B1) (B3) vacante (B1) (C1)
(B3)
(B1)
(B3)
(B1)
(B3)
B1) Vacant (B1)
(B 1) preante () ’ FUNZIONARIO TECNICO (D3)
&B 1; acante (A) part-time 50% in aspettativa
(B1) (A)
(B1)




	Pagina 1

